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Про порядок присвосння професiйних квалiфiкацiй здобувачам вищоТ освiти
за результатами опанування ocBiTHix програм

у Киiвському нацiональному унiверситетi iMeHi Тараса IIIевченка

загальнi положення

1. Положення про порядок присвоення професiйних квалiфiкацiй здобувачам вищоi
освiти за результатами опанування ocBiTHix програм у КиiЪському нацiонагrьному
унiверситетi iMeHi Тараса Шевченка (далi - Положення) визнача€ вимоги до присвоення
професiйних квалiфiкацiй КНУ iMeHi Тараса Шевченка (дшri - Унiверситет), який на
пiдставi лiцензii МОН Украiни провадить освiтню дiяльнiсть у сферi вищоi освiти.

2. Положення розроблене вiдповiдно до Закону Украiни вiд 2З квiтня 2024 року
M3642-IX кПро внесення змiн до деяких законiв УкраТни щодо розвитку iндивiдуальних
ocBiTHix траекторiй та вдоскон€Lлення освiтнього процесу), постанови Кабiнеry MiHicTpiB
УкраТни вiд 25 жовтня 2024 р. Nsl223 <Щеякi питання присво€ння професiйнrгх
квалiфiкацiй закJIадами вищоi освiти в разi вiдсутностi професiйного стандарту),
Стаryry КиiЪського нацiон€lльного унiверситету iMeHi Тараса IIIевченка (лалri - Статут)
Унiверситету) i ПоложеннlI про органiзацiю освiтнього процесу у Киiвському
нацiона-гtьному унiверситетi iMeHi Тараса Шевченка (да-гri - Положення про органiзацiю
освiтнього процесу в Унiверситетi).

3. У Положеннi термiни кпрофесiйна квалiфiкацiя> i <<часткова професiйна
квалiфiкацiя> вживаються у значеннi, наведеному у Законах Украiни <Про ocBiry> i
пПро вищу ocBiTy>, TepMiH (присвосння професiйних квалiфiкацiй здобувачам вищоТ
освiти за результатами опанування ocBiTHix програм) вживасться як процедура
встановлення вiдповiдностi обсяry компетентностей здобувача вищоi освiти
Унiверситоту, який успiшно опанував освiтньо-професiйну або ocBiTHbo-HayкoBy
програму (даrri - Освiтня прогр€lN{а), що передбачас присво€ння професiйноi ква.гriфiкацii,
за результатами якоi може бути визнано здобутi ним результати навчання i присвосно
професiйну квалiфiкацiю у разi вiдсутностi професiйного стандарту або у випадку, коли
професiйний стандарт передбачае можливiсть присвоення професiйноi квалiфiкацii у
закладi вищоi освiти.

4. У Положеннi визначаються:
4.1. Загальнi вимогII при розробленнi i BHeceHHi змiн до опису OcBiTHboi

програми щодо:
- перелiку компетентностей та результатiв навчання, що дають пiдстави для
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ПРИСВОення професiЙноi (-их) квагriфiкацii (-iй) та враховують вимоги вiдповiдних
професiЙних станДартiВ або квагliфiкацiйнИх характеристик (за наявностi) ;

- ВИМОГ ДО ОЦiНЮВання У здобувача освiти рiвня сформованостi компетентностей,
необхiдних для присвоення професiйноТ квалiфiкацii, критерiiЪ визначення

здобувача професiйнiй

щодо внутрiшньоi i
укJIадачами OcBiTHboT

4.3. Порялок затвердження можливостi присвоення професiйноТ кваlriфiкацii за
окремою програмою.

4.4. Порялок прийнятгя рiшення щодо присвосння здобувачу освiти професiйноТ
квалiфiкацii за результатами опанування ним OcBiTHboi прогр€lми першого i другого
piBHiB вищоi освiти.

У разi, якщо професiйний стЕIндарт, затверджений у встановленому порядч,
встановлюе iншi вимоги/правила, нiж передбаченi Положенням, використовуються
вимоги/правила, визначенi професiйним стандартом.

5. Це Положення вводиться в дiю наказом ректора Унiверситету i е обов'язковим
для виконання при реалiзачii Bcix чинних OcBiTHix процрам, у яких передбачена
можливiсть присвосння професiйноТ квагriфiкацii, та ycix короткострокових (не
сryпеневих) OcBiTHix програм, за якими передбачена можливiсть присвоення частковоi
професiйноi квалiфiкацii.

Розроблення i внесення до опису Освiтньоi програми вимог щодо присвоення
професiйноi квалiфiкацii

6. За H€uIBHocTi професiйного стандарту необхiдною умовою присвоення здобувачу
вищоТ освiти професiйноI квалiфiкацiТ е вiдображення в описi OcBiTHboi програми
визначених стандартом умов присвоення такоi квалiфiкацii.

7. У випадку вiдсутностi професiйного стандарту в описi OcBiTHboT програми, яка
передбачае присвоення професiйноi (-их) квалiфiкацii (-iй), мають бути вiдображенi:

7.1. Назва професiйноТ ква_rriфiкацiТ (вiдповiдно до Класифiкатора професiй

ЩК 003:2010 або ISCO 08ЛSСО, EUROPASS).
7.2. Мета дiяльностi за професiйною квалiфiкацiею (повинна вiдповiдати

предметнiй областi OcBiTHboT програми або iT вибiрковоТ складовоi).
7.З. Перелiк компетентностей та результатiв навчання, якi

tIрисвоення визначеною Освiтньою програмою
враховують квалiфiкацiйнi вимоги вiдповiдноI

професiйноi
квалiфiкачiйноi

професii (вiдповiдають вiдоплостям з бази даних ISCO 08ЛSСО або EUROPASS).
7.4. Iнформачiя про мiнiмально необхiдний для присвосння професiйноi

ква-гriфiкацiТ piBeHb опанування результатiв навчання (як правило, не менше як 75О/о,

якщо iнше не визначене регуJuIторними актами допуску до професii).
7.5. Iнформацiя про мiнiмальнi вимоги до обсягу (не менше як б кредитiв СКТС) i

змiсry практичного досвiду (успiшна робота з виконанням обов'язкiв на посадi, що
передбачас виконання не менше як 2lЗ трудових функцiй, якi мас виконувати особа
вiдповiдноТ професiйноi квалiфiкацii) та вимоги щодо пiдтвердження наявностi такого
досвiду.

8.у присвоення професiйноi квагriфiкацiТ до опису OcBiTHboi програми

?

достатностi досягнутого рiвня опанування
- вимог до квагliфiкацii осiб,

вiдповiдних результатiв навчання;
якi здiйснюють оцiнку вiдповiдностi
ква.гliфiкацii, на присво€ння якоi BiH

зовнiшньоi оцiнки достатностi рiшень,
програми, для присвоення професiйноТ

компетентностей
претендуе.

4.2. Вимоги
запропонованих
квалiфiкацii.

с пiдставою для
квагriфiкацiТ та
характеристики

разi



вкJIючаються:
8. 1 . Матрицi вiдповiдностi:
- компетентностеЙ, якi необхiднi для присвоення професiйноi квалiфiкацiT i

ocBiTHix компонентiв OcBiTHboT програми;
- результатiв навчання, якi е пiдставою дJIя присвосння професiйноТ кваrriфiкацii й

ocBiTHix компонентiв Освiтньоi програми.
8.2. Iнформацiя про порядок прийняття рiшення щодо присво€ння (вiдмови у

присвоеннi) професiйноТ квагriфiкацii ("к правило, MiHiMyM один iз членiв
екзаменацiйноi KoMicii мае досвiд дiяльностi, що передбачае наявнiсть такоi ж або
вищоТ професiйноi квагriфiкацii).

9. Опис OcBiTHboi програми може мiстити опис вимог щодо присвосння кiлькох
професiйних квалiфiкачiй (не бiльше однiеi за обов'язковою частиною програми, iншi -
за вибiрковими блоками); при цьоIчry здобувачу вищоi освiти може бути присвоено не
бiльше двох повних професiйних квЕlлiфiкацiй (не бiльше однiеi - за обов'язковою, i не
бiльше однiеТ - за вибiрковою скJIадовою програми).

l0. PiBeHb професiйноi квалiфiкацii, що присвоюеться, не може бути вищим за
piBeHb OcBiTHboi програми згiдно з Нацiональною рамкою квагliфiкацiй.

1 1. Iнформацiю, розроблену для ii внесення до опису OcBiTHboT програми (при
затвердженнi опису або новоТ редакцiТ опису), що зазначений у пп.б-8 цього Положення,
подають розробники (проектна група, гарант ОсвiтньоI програми, KoMiTeT OcBiTHboT
програми) на розгляд навчzrльно-методичноТ (науково-методичноТ) KoMiciT (далi - НМК)
структурного пiдроздiлу.

Квалiфiкованою бiльшiстю голосiв НМК факультету/ННI/iнституту приймае

рiшення щодо доцiльностi й обrрунтованостi присво€ння професiйноТ квалiфiкацii за
Освiтньою програмою (якщо може бути присво€но кiлька професiйних кв,tлiфiкаuiй, то
рiшення приймасться окремо по кожнiй iз них) i, за погодженням iз гаryзевою радою
роботодавцiв (за наявностi), надсилас розроблений документ на рецензування до
щонайменше двох представникiв ринку працi, якi € працедавцями (потенцiйними
працедавцями) для осiб iз вiдповiдною професiйною квалiфiкацiею.

12. Науково-методична рада Унiверситеry (далi - НМР) надае рекомендацiю Вченiй
радi Унiверситету щодо затвердження опису (новоi редакцii опису) Освiтньоi програми,
за якою передбачасться присвоення професiйноI ква-гriфiкацii, на пiдставi аналiзу:

опису (новоТ редакцii опису) OcBiTHboi програми;
висновку НМК структурного пцроздiлу;
щонайменше двох вiдryкiв роботодавцiв таlабо iх об'еднань, у яких мае бути

оцiнка змiсту OcBiTHboT програми щодо достатнього обсягу формування необхiдних
професiйних компетентностей для присвосння кожноТ iз визначених в описi ОсвiтньоI
програми професiйних ква-гriфiкацiй, 14 оцiнка потреби з€вначених професiйних
квалiфiкацiй на нацiональному таlабо регiонаrrьному ринку працi.

У випадку аргументованоТ незгоди розробникiв (проектноi групи, гаранта OcBiTHboT
програми, KoMiTery OcBiTHboi програми) iз негативним висновком НМК структурного
пiдроздiлу таlабо вiдгукiв роботодавцiв НМР Унiверситету може прийняти рiшення
щодо направлення розробленого проекту на додаткову зовнiшню академiчну таlабо

фахову експертизу.
Рiшення НМР щодо надання рекомендацii Вченiй радi Унiверситеry про

затвердження опису (новоi редакцii опису) OcBiTHboi програми) за якою передбачаеться
присвоення професiйноТ квалiфiкацii, приймаеться шJutхом досягнення консенсусу.

13. Затвердження опису (новоi редакцiТ опису) OcBiTHboi програми з визначенням в

нiй можливостi присвоення професiйноi (-n*) квалiфiкачii (-iй) здiйснюе Вчена рада
Унiверситету в установленому порядку. 
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Особливостi провадженпя дiяльностi за Освiтньою програмою,
якою передбачена можливiсть присво€ння професiЙноТ квалiфiкацiТ

14. Обов'язковою умовою здiйснення освiтньоi дiяльностi за Освiтньою програмою,
ЯКОЮ передбачена можливiсть присвоення професiйноi ква.гriфiкацiТ, е погодження
ПРИСВОСННЯ пРОфесiЙноi квалiфiкацii з Нацiональним агентством квалiфiкацiй Украihи
(далi - Агентство).

15. Пакет Документiв, пiдготовлений вiдповiдно до вимог, визначених постановою
Кабiнеry MiHicTpiB Украihи вiд 25 жовтня 2024 р. JФl223 <.Щеякi питання присвоення
професiЙних квагliфiкацiй закJIадами вищоi освiти в разi вiдсутностi професiйного
стандарту),-(aP,ry)), ltолаеться до .f\гентства з дотриманням затвердженоl ним процедури:

- Для Освiтньоi програми першого (бакалаврського) рiвня вищоi освiти - не пiзнiше
подаеться до Агентства з дотриманням затвердженоТ

нiж через piK пiсля початку iT реа-пiзацiТ;
- для OcBiTHboi програми другого (магiстерського) рiвня вищоТ освiти - не пiзнiше

нiж через пiв року пiсля початку ii реалiзацii;
- для OcBiTHix програм, якi були акредитованi Нацiонагrьним агентством iз

забезпечення якостi вищоТ освiти, - не пiзнiше 01 листопада2025 року.
l6. За пiдготовку документiв для погодження присвоення професiйноТ квалiфiкацiТ з

Агентством вiдповiдають гарант Освiтньоi програми i керiвник (лекан/директор)
структурного пiдроздiлу Унiверситоц, який решriзус Освiтню програму.

Технiчний супровiд процесу погодження забезпечус вiддiл забезпечення якостi
освiти, загальну координацiю - проректор з науково-педагогiчноi роботи.

17.Y разi, коли у зв'язку iз наявнiстю недолiкiв у поданiй до Агентства зiulвi, якi не
були ycyHyTi у визначений TepMiH, Агентство з€rлишае зЕuIву Унiверситету без розгляду
або приймас рiшення про вiдмову у погодженнi присво€ння професiйних квалiфiкацiй:

- за поданням проректора з науково-педагогiчноТ роботи Вчена рада Унiверситеry
скасовуе ранiше прийняте рiшення щодо можливостi присвоення професiйноi
ква;riфiкацii за Освiтньою про|рамою;

пiiдроздiлу- керiвник структурного пiдроздiлу доводить до вiдома здобувачiв освiти
iнформацiю про неможливiсть присвоення професiйноi квалiфiкацiT;

- вiддiл забезпечення якостi освiти спiльно з навчапьно-методичним вiддiлом
здiйснюють позачерговий аудит OcBiTHboi програми, за результатами якого надають
НМР Унiверситету рекомендацiю щодо необхiдностi внесення змiн таlабо менеджменту
чи припинення Освiтньоi програми. За результатами розгляду справи НМР звертаеться iз
кJIопотанням до Вченоi ради Унiверситету щодо прийняття вiдповiдного рiшення.

18. У разi прийняття Агентством позитивного рiшення щодо присвоення
професiйноi квалiфiкацii присвоення професiйних квалiфiкачiй здобувачам освiти за
Освiтньою програмою здiйснюеться вiдповiдно до вимог Положення про органiзацiю
освiтнього процесу в Унiверситетi, цього Положення та досягнутих здобувачами освiти
результатiв, що вiдповiдають критерiям, затвердженим в Освiтнiй програмi.

19. Присво€ння професiйних кв€lлiфiкацiй за Освiтньою програмою призупиняеться

у разi:
- внесення змiн до перелiку компетентностей та результатiв

пiдстави для присво€ння визначеною Освiтньою програмою
квалiфiкачii (-iй);

- внесення змiн до цього Положення;
- скорочення трив.rпостi практичноi пiдготовки;

професiйноi
навчання, що дають

(-"*)

- набрання чинностi професiйного стандарry, затвердженого пiсля початку
пiдготовки за Освiтньою програI\4ою.

У перших трьох випадк€tх гарЕIнт програми i керiвник структурного пiдроздi.гry

ч



гОТУюТь пакет документiв для повторного Його погодження Агентством присво€ння
професiйноi квагliфiкацii; в останньому випадку присвоення професiйноТ квапiфiкачii за
Освiтньою програмою можливе винятково у разi приведення iT у вiдповiднiсть до вимог
професiйного стандарту.

20. Присвосння професiйних ква-гriфiкацiй здобувачам освiти, якi успiшно
оПанУвztли Освiтню програму, здiЙснюсться пrд час пiлсумковоТ атестацiТ окремим
рiшенням екзамснацiйноТ KoMicii, персонаJIьний склад якоi сформований вiдповiдно до
вимог Положення та (за наявностi) вимог, затверджених в описi OcBiTHboT програми, що
фiксуеться в протоколах екзаменацiйноi KoMicii до яких також вноситься iнформацiя
щодо погодження Агентством присво€ння професiйних ква-rriфiкацiй.

При прийняттi рiшення щодо присвоення професiйноТ квалiфiкацii на засiданнi
екзаменацiйноТ KoMiciT мас бути присутнiй щонайменше один iT член, який мас досвiд
дiяльностi, що передбачае наявнiсть такоi ж або вищоi професiйноТ квалiфiкацii.

Рiшення екзаменацiйноi KoMiciT щодо вiдмови у присвоеннi здобувачу освiти
професiйноТ квалiфiкацii е остаточним i може бути переглянуте винятково у разi
вчинення комiсiсю порушень процедури.

21. Iнформацiя про присвоення здобувачу освiти повноi професiйноi квалiфiкацii
зазначасться у документi про здобуття вiдповiдного сryпеня вищоi освiти.

22. Iнформацiя про присво€ння здобувачу освiти частковоi професiйноI квалiфiкацii
зазначаеться у сертифiкатi за затвердженою в Унiверситетi формою.

23. Що особовоТ справи здобувача освiти, якому присвоена професiйна квалiфiкацiя,
додаеться копiя вiдповiдного протокоJry екзаменацiйноТ KoMicii.

Прикiнцевi положення
24. М OcBiTHix програм, якi мають чинний сертифiкат акредитацii, це Положення

вводиться в дiю з 01 листопада 2025 року.
25. Внесення змiн до цього Положення i припинення його дii здiйснюються на

пiдставi рiшення ВченоТ ради Унiверсит€ц, яке вводиться в дiю нак€вом ректора
Унiверситету.

поzоduсено:

Проректор
з науково-педагогiчноi роботи r Андрiй ГО}ОК
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